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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) ANA MARIA MEDINA TORRES; con documento de identidad No,
1030671921 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

Fecha Valor Total Lpr
# |Afio |Contrato |Perfil .. Fecha Final Honorarios Unidad
Inicial Contrato
Mensuales
6819- AUXILIAR DE
112023 5023 ENFERMERIA 17/11/2023 31/01/2024 $6069105 $2460448 SUBRED
6203- AUXILIAR DE
212024 5022 ENFERMERIA 26/08/2024 30/04/2025 $16547694 $2585577 SUBRED
4111- AUXILIAR DE
312025 2025 ENFERMERTA 06/05/2025 30/09/2025 $11572794 $2733731 SUBRED
4683- AUXILIAR DE
412025 5025 ENFERMERIA 24/06/2025 13/07/2025 $1613271 $1613271 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: 6819-2023
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil bachiller, tecnico y/o tecnologo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los lineamientos
distritales del Modelo de salud para los equipos de atencion en casa, estandares institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y
pertinencia segun parametros descritos para el fortalecimiento del Modelo de Salud en su componente territorial y de la Subred Sur occidente, cuando sean requeridos y/o
asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y
educacion,canalizacién y seguimiento a la poblacion identificada, notificacion de eventos de interes en salud publica, notificacion de alertas. 3. Generar incidencia en la
reduccion del dafio y gestion frente a problematicas de salud identificadas y prestar servicios desde los ¢jes de humanizacion y seguridad del paciente. 4. Participar en reuniones,
asistencia técnica ordinarias o extraordinarias programadas por la Secretaria Distrital de Salud, Grupos focales, por Direccion de Gestion del Riesgo, supervisora de contrato o
subred. 5. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y
la movilizacion social por el derecho a la salud. 6. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, cargue de historia clinica (si aplica) o ajustes de manera
oportuna cuando scan requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o lider del proceso, cumpliendo los principios de veracidad,
oportunidad, calidad segun dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 7. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE, SDS o
por entes de control. 8. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segiin programacion y hacer cumplimiento de
los mismos. 9. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos, responder a la disponibilidad segiin
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programacion y necesidad del servicio. 10. Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales, portar elementos de identificacion de
manera adecuada y constante en la ejecucion de las acciones. 11. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del
contrato. 12. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. 13. Resguardar y dar un optimo uso a los equipos y/o elementos
asigandos para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio para el fortalecimiento del modelo de salud en los equipos de atencion en casa en su componente territorial.
14.Dar cumplimiento a la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del convenio.

2 » Contrato: 6203-2024
Obligaciones:

1. Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos presentados en la IED, correspondientes al brote epidemiolégico en articulacion con el equipo ERI de la
Subred. 2. Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de cualquier brote segiin recomendacion del grupo ERI de la Subred. 3. Adelantar acciones
pedagogicas con la comunidad educativa (estudiantes, docentes y personal administrativo) para la prevencion de enfermedades infectocontagiosas en las sedes de la IED
asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 4. Actuar como apoyo ante situaciones criticas que requieran la
intervencion del equipo de la OCE. 5. Adelantar acciones pedagogicas para la promocion en estilos de vida saludable de acuerdo con el lineamiento especifico de la DBE
(alimentacion saludable, actividad fisica, accidentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones y proyectos de la Estrategia de Promocion del
Bienestar, en las sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 6. Apoyar las campaiias que lleve a cabo la SDS
en la IED asignada. 7. Participar en los procesos de capacitacion que programe la SED, la Subred y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y sus
respectivas sedes. 8. Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentacion, tiendas escolares y convivencia escolar, cuando sean convocados. 9. Actuar como
apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escolares, conforme a lo establecido en el articulo 131 del Codigo Penal Colombiano y acorde con lo establecido en la ruta
de manejo de accidentes escolares de la SED en coordinacion y colaboracion con el primer respondiente del colegio. 10. Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades
realizadas en la IED. 11. Hacer uso semanal y reporte en los aplicativos de la herramienta pedagogica dispuesta por la SED. 12. Presentar informes mensuales de las actividades
desarrolladas en el marco del objeto contractual, junto con evidencias de su desarrollo, segiin las matrices o esquemas solicitados para tal fin. 13. Cumplir con asistencia
presencial mensual para la entrega de informes y demas gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por la subred.

3 » Contrato: 4111-2025
Obligaciones:

1. Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos presentados en la IED, correspondientes al brote epidemiologico en articulacion con el equipo ERI de la
Subred. 2. Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de cualquier brote segun recomendacion del grupo ERI de la Subred. 3. Adelantar acciones
pedagogicas con la comunidad educativa (estudiantes, docentes y personal administrativo) para la prevencion de enfermedades infectocontagiosas en las sedes de la IED
asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 4. Actuar como apoyo ante situaciones criticas que requieran la
intervencion del equipo de la OCE. 5. Adelantar acciones pedagogicas para la promocion en estilos de vida saludable de acuerdo con el lineamiento especifico de la DBE
(alimentacion saludable, actividad fisica, accidentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones y proyectos de la Estrategia de Promocién del
Bienestar, en las sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 6. Apoyar las campaiias que lleve a cabo la SDS
en la IED asignada. 7. Participar en los procesos de capacitacion que programe la SED, la Subred y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y sus
respectivas sedes. 8. Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentacion, tiendas escolares y convivencia escolar, cuando sean convocados. 9. Actuar como
apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escolares, conforme a lo establecido en el articulo 131 del Codigo Penal Colombiano y acorde con lo establecido en la ruta
de mancjo de accidentes escolares de la SED en coordinacion y colaboracion con el primer respondiente del colegio. 10. Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades
realizadas en la IED. 11. Hacer uso semanal y reporte en los aplicativos de la herramienta pedagogica dispuesta por la SED. 12. Presentar informes mensuales de las actividades
desarrolladas en el marco del objeto contractual, junto con evidencias de su desarrollo, seglin las matrices o esquemas solicitados para tal fin. 13. Cumplir con asistencia
presencial mensual para la entrega de informes y demas gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por la subred.

4 » Contrato: 4683-2025
Obligaciones:

1.Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecndlogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los
lincamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en elmarco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares institucionales
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin parametros descritos en losdocumentos anexos del convenio, procesos, guias
institucionales y nacionales vigentes.2.Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred Sur Occidente o las contempladas en el
convenioasignado.3.Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion, sensibilizacion, educacion, canalizacion, atencion, seguimiento, notificacion de
eventos de interés en salud publica y notificacion de alertas a la poblacionidentificada.4.Prestar servicios desde los ¢jes de humanizacion y seguridad del paciente, de acuerdo a
las guias y protocolos institucionales vigentes.5.Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimientode capacidades, induccion o reinduccion,
programadas por la Secretaria Distrital de Salud, Subred sur occidente, Direccion de Gestion del Riesgo o supervisora de contrato. 6. Fortalecer grupos, organizaciones y redes
comunitarias paraimpulsar los ejercicios participativos y la movilizacion social por el derecho a la salud.7.Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos,
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aplicativos de la Subred o de la SDS entre otros o realizar ajustes de maneraoportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del
contrato y/o lider del proceso, cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada unade las lineas de intervencion.8.Alistar
soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE, SDS o por entes de control.9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o
desarrollo del procesosegiin programacion y hacer cumplimiento de los mismos. 10. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas.
11.Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en elcumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad segiin programacion y
necesidad del servicio.12 Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales.13.Portar loselementos de identificacion institucional de
manera adecuada y permanente en la ejecucion de las acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para el desarrollo de la actividad.14.Resguardar y dar un 6ptimo uso a los
equipos y/oelementos asignados para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio.15.Dar cumplimiento a la normativa de gestion documental para la entrega de soportes
y/o informes requeridos durante la ejecucion del convenio.16.Participaractivamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas
epidemiologicas que se presente de manera critica en la Subred, segun se requiera

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la ejecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion a los dieciséis(16) dias del mes de Octubre de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i@#$8zX
Atentamente,

tJ) 7/ (
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DIRECTOR CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) ANA MARIA MEDINA TORRES; con documento de identidad No,
1030671921 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afio [Contrato |Perfil Fecha Inicial|Fecha Final|Valor Unidad
1 |2023 16819-2023 |AUXILIAR DE ENFERMERIA |17/11/2023 31/01/2024 |$2460448 |SUBRED
2 12024 |6203-2024 |AUXILIAR DE ENFERMERIA |26/08/2024 25/02/2025 |$6706178 |SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: 6819-2023
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil bachiller, tecnico y/o tecnologo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los lincamientos
distritales del Modelo de salud para los equipos de atencion en casa, estindares institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y
pertinencia seglin parametros descritos para el fortalecimiento del Modelo de Salud en su componente territorial y de la Subred Sur occidente, cuando sean requeridos y/o
asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Desarrollar acciones de control social, informacidn, sensibilizacion y
educacion,canalizacion y seguimiento a la poblacion identificada, notificacion de eventos de interes en salud publica, notificacién de alertas. 3. Generar incidencia en la
reduccion del daflo y gestion frente a problematicas de salud identificadas y prestar servicios desde los ejes de humanizacion y seguridad del paciente. 4. Participar en reuniones,
asistencia técnica ordinarias o extraordinarias programadas por la Secretaria Distrital de Salud, Grupos focales, por Direccion de Gestion del Riesgo, supervisora de contrato o
subred. 5. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y
la movilizacion social por el derecho a la salud. 6. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, cargue de historia clinica (si aplica) o ajustes de manera
oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o lider del proceso, cumpliendo los principios de veracidad,
oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 7. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE, SDS o
por entes de control. 8. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segiin programacion y hacer cumplimiento de
los mismos. 9. Informar oportunamentc sobre cualquier cventualidad que interficra en ¢l cumplimiento de los objetivos establecidos, responder a la disponibilidad segiin
programacion y necesidad del servicio. 10. Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales, portar elementos de identificacion de
manera adecuada y constante en la ejecucion de las acciones. 11. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del
contrato. 12. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. 13. Resguardar y dar un optimo uso a los equipos y/o elementos
asigandos para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio para ¢l fortalecimiento del modelo de salud en los equipos de atencion en casa en su componente territorial.
14.Dar cumplimiento a la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del convenio.

2 » Contrato: 6203-2024
Obligaciones:
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1. Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos presentados en la IED, correspondientes al brote epidemioldgico en articulacion con el equipo ERI de la
Subred. 2. Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de cualquier brote segin recomendacion del grupo ERI de la Subred. 3. Adelantar acciones
pedagogicas con la comunidad educativa (estudiantes, docentes y personal administrativo) para la prevencion de enfermedades infectocontagiosas en las sedes de la IED
asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 4. Actuar como apoyo ante situaciones criticas que requieran la
intervencion del equipo de la OCE. 5. Adelantar acciones pedagogicas para la promocion en estilos de vida saludable de acuerdo con el lincamiento especifico de la DBE
(alimentacion saludable, actividad fisica, accidentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones y proyectos de la Estrategia de Promocion del
Bienestar, en las sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 6. Apoyar las campaiias que lleve a cabo la SDS
en la IED asignada. 7. Participar en los procesos de capacitacion que programe la SED, la Subred y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y sus
respectivas sedes. 8. Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentacion, tiendas escolares y convivencia escolar, cuando sean convocados. 9. Actuar como
apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escolares, conforme a lo establecido en el articulo 131 del Codigo Penal Colombiano y acorde con lo establecido en la ruta
de manejo de accidentes escolares de la SED en coordinacion y colaboracion con el primer respondiente del colegio. 10. Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades
realizadas en la IED. 11. Hacer uso semanal y reporte en los aplicativos de la herramienta pedagdgica dispuesta por la SED. 12. Presentar informes mensuales de las actividades
desarrolladas en ¢l marco del objeto contractual, junto con evidencias de su desarrollo, segun las matrices o esquemas solicitados para tal fin. 13. Cumplir con asistencia
presencial mensual para la entrega de informes y demas gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por la subred.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la ejecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacién que reposa en base de
datos de la Institucion a los trece(13) dias del mes de Abril de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

A AT

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
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HOGAR NUESTRA SENORA DEL CARMEN

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente me permito certificar a la sefiora ANA MARIA MEDINA
TORRES identificada con cedula de ciudadania No. 1.030.671.921 de Bogota, que
laboro en el hogar geriatrico NUESTRA SENORA DEL CARMEN desempefiandose
en el cargo de AUXILIAR DE ENFERMERIA en los cuidados de adulto mayor, en
un tiempo de 7 meses iniciando desde el dia 01 de mayo de 2021 hasta el dia 31
de diciembre de 2021 siendo una persona responsable y dedicada en sus labores.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 02 dias del mes de octubre
del 2023.

Atentamente:

UONAG s
GERALDINE MACHADO

TELEFONO: 3209478119
DIRECCION: Cra. 58b Bis #128b-28, Bogota
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CERTIFICACION

Nos permitimos certificar que ANA MARIA MEDINA TORRES, identificado (a) con
cedula de ciudadania No. 1.030.671.921 de Bogota. Laboro en nuestra IPS desde
el dia 17 de enero de 2022 hasta el dia 18 de agosto de 2022 desempenando sus
labores como AUXILIAR DE ENFERMERIA en domicilio en horarios de 24*24 con
pacientes de programa de crénicos, con un contrato de prestacidn de servicios.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a) el 03 de octubre de
2023, en la ciudad de Bogota.

Atentamente:

Hadrea

ANDREA RAMIREZ M.

Talento humano ROHI IPS S.A

Calle 752 No. 106 — 04 Bogota (Cundinamarca) — Teléfono: 8216620 EXT 3020-3005-3014
-Email: talentohumanobta@rohiips.com



BOGOTA D.C

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente me permito certificar al sefiora ANA MARIA MEDINA TORRES
identificada con cedula de ciudadania No. 1.030.671.921 de Bogota, que laboro en
nuestro hogar como AUXILIAR DE ENFERMERIA, donde siempre mostro un gran
desempefio en los cuidados de mi mama ya que es una paciente crénica dependiente de
todos los cuidados de enfermeria en un turno de 12 horas por prestacién de servicio, lo
cual inicio desde el dia 19 de agosto de 2022 hasta el dia 31 de agosto de 2023 siendo
una persona responsable y dedicada en sus labores.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 29 dias del mes de 31 septiembre
del 2023.

Atentamente:

ANA ML BALLESTEROS

ANA MILENA BALLESTEROS
TELEFONO: 3138479988

DIRECCION: CALLE 53B SUR No. 89 - 49, Bogota
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) ANA MARIA MEDINA TORRES; con documento de identidad No,
1030671921 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afio Contrato Perfil Fecha Inicial|Fecha Final|Valor Unidad
1 12023 |6819-2023 |AUXILIAR DE ENFERMERIA |17/11/2023 15/07/2024 [$2460448 |SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: 6819-2023
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil bachiller, tecnico y/o tecnologo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los lineamientos
distritales del Modelo de salud para los equipos de atencion en casa, estandares institucionales y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y
pertinencia segin pardmetros descritos para el fortalecimiento del Modelo de Salud en su componente territorial y de la Subred Sur occidente, cuando sean requeridos y/o
asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y
educacion,canalizacion y seguimiento a la poblacion identificada, notificacion de eventos de interes en salud publica, notificacion de alertas. 3. Generar incidencia en la
reduccion del dafo y gestion frente a problematicas de salud identificadas y prestar servicios desde los ejes de humanizacion y seguridad del paciente. 4. Participar en reuniones,
asistencia técnica ordinarias o extraordinarias programadas por la Secretaria Distrital de Salud, Grupos focales, por Direccion de Gestion del Riesgo, supervisora de contrato o
subred. 5. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y
la movilizacion social por el derecho a la salud. 6. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, cargue de historia clinica (si aplica) o ajustes de manera
oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o lider del proceso, cumpliendo los principios de veracidad,
oportunidad, calidad seglin dinamica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 7. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE, SDS o
por entes de control. 8. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segun programacion y hacer cumplimiento de
los mismos. 9. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos, responder a la disponibilidad segiin
programacion y necesidad del servicio. 10. Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales, portar elementos de identificacion de
manera adecuada y constante en la ejecucion de las acciones. 11. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del
contrato. 12. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. 13. Resguardar y dar un optimo uso a los equipos y/o elementos
asigandos para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio para el fortalecimiento del modelo de salud en los equipos de atencion en casa en su componente territorial.
14.Dar cumplimiento a la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del convenio.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el
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Contratista, solo la ejecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del cédigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacién que reposa en base de
datos de la Institucion a los veintidos(22) dias del mes de Julio de 2024, 1a cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

Ty
— _ AS T

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
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